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№ 1


Армавир
О создании комиссии

по противодействию коррупции


В целях организации исполнения федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и реализации приказа 11 января   2017 года « О создании Комиссии по противодействию коррупции на 2017 год»:

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать комиссию по противодействию коррупции в составе:

Председатель:

Жуков Владимир Иосифович – учредитель ЧОУ ДПО «Учебный центр «Армавиргазтруд»

Заместитель председателя:

Жукова Татьяна Александровна – директор ЧОУ ДПО «Учебный центр «Армавиргазтруд»

Члены комиссии:

Попов Владимир Андреевич- Методист ЧОУ ДПО «Учебный центр «Армавиргазтруд»

2. Комиссии в своей деятельности руководствоваться приказом « О создании Комиссии ЧОУ ДПО «Учебный центр «Армавиргазтруд» по противодействию коррупции на 2017 год», утвержденным директором.

3. Приказ довести до председателя и членов комиссии.

Директор ЧОУ ДПО «Учебный центр «Армавиргазтруд»                          Т.А.Жукова

УТВЕРЖДЕНО
                                                                                        приказом Председателя
РО ДОСААФ России КК
от «   » января 2016 г. №
Положение

О Комиссии регионального отделения ДОСААФ России по противодействию коррупции
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, Федеральным законом от 25.12,2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», иными нормативными (локальными) актами ДОСААФ России и определяет порядок деятельности, задача и компетенцию Комиссии по противодействию коррупции (далее - Комиссия) в РО ДОСААФ России Краснодарского края.
1.2. Для координации деятельности в РО ДОСААФ России Краснодарского края по устранению причин коррупции и условий, им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и ее проявлений создается Комиссия.
Комиссия является постоянным совещательным органом.
         Комиссия систематически осуществляет комплекс мероприятий по:
выявлению и устранению причин и условий, порождающее коррупцию; выработке    оптимальных    механизмов     защиты    от    коррупции    в подразделениях в РО ДОСААФ России Краснодарского края в них коррупционных рисков; созданию системы информирования сотрудников в РО ДОСААФ России Краснодарского края по проблемам коррупции. 
1.3. Для целей настоящего Положения применяются следующие понятия и определения:
         коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгода в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного  характера,   иных  имущественных прав для  себя, или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица.
Противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий
по   предупреждению   коррупции,   в   том   числе   по   выявлению   и последующему устранению причин коррупция (профилактика коррупции);
по     выявлению,     предупреждению,     пресечению,     раскрытию     и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией).
Коррупционное правонарушение  - умышленное деяние,  содержащее признаки коррупции, за которое нормативным правовым актом установлена
гражданско-правовая, дисциплинарная, административная    или   уголовная ответственность.
Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений и условий, порождающих коррупционные правонарушения или способствующих их распространите.

2. Задачи Комиссии

         Для решения своих задач Комиссия:

          2.1. Участвует в разработке и реализации приоритетных направлений

антикоррупционной политики  регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края.

2.2.
Координирует деятельность регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края по устранению причин коррупции и условий, им способствующих, выявлению и пресечению фактов  коррупции и всех её проявлений.

          2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края.

          2.4. Оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной политики регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения сотрудников регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края.

2.5. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер направленных на предупреждение коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.

3. Порядок формирования и деятельность Комиссии

3.1.
Работа комиссии осуществляется в соответствии с годовым планом,

который подписывается председателем Комиссии либо его заместителем и

утверждается Председателем регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края.

Основной формой работы Комиссии является заседание, которое
носит открытый характер. Заседания Комиссии проходят ежегодно.

Дата и время проведения заседаний, в том числе внеочередных,
определяется председателем Комиссия.

           3.4.
Внеочередные    заседания    Комиссии    могут проводится по предложению членов Комиссии или по предложению председателя Комиссии.

3.5.
Присутствие на заседаниях Комиссии членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании они в вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде изложить особое мнение, подлежит приобщению к протоколу.

3.6.
Заседание комиссии правомочно, если на  нем присутствует не менее

общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением член Комиссии  вправе в письменном виде  изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.

         3.7.  По решению Комиссии (или по предложению ее членов) при согласовании с председателем на заседания Комиссии могут приглашаться сотрудники аппарата регионального отделения и учреждений ДОСААФ России Краснодарского края, которые могут быть заслушаны по вопроса антикоррупционной деятельности. 

3.8.
На заседание Комиссии по согласованию с председателем могут быть приглашены представители общественности, которые имеют право участвовать в обсуждении и вносить предложения по существу обсуждаемых вопросов.

3.9.
Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о
неразглашении сведений, затрагивающие честь и достоинство граждан, и другой      конфиденциальной      информации.     Полученная информация Комиссией, может быть   использована   только   в   порядке,   предусмотренном   действующим законодательством Российской Федерации об информации, информатизации и защите информации.

3.10. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.

3.11.
Заместитель   председателя   Комиссии   в   случав   отсутствия председателя Комиссии по его поручению проводит заседание Комиссии заместитель председателя. заместитель председателя  осуществляет свою деятельность  на общественных началах.

3.12.
Секретарь Комиссии:

организует подготовжу материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;

информирует членов Комиссии о месте, времени проведении и повестке дня очередного заседания Комиссии обеспечивает необходимыми справочно- информационными материалами;

ведет протокол заседания  Комиссии.

Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

3.13.
По итогам заседания Комиссии оформляется протокол, который подписывает председатель и секретарь Комиссии.

4. Полномочия Комиссии

             4.1. Комиссия координируют деятельность аппарата и учреждений регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края по реализации мер противодействия коррупции

                         4.2 Комиссия вносит руководству регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края предложения на рассмотрение по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции но вопросам, относящимся к ее компетенция.

              4.3 Участвует   в разработке    форм   и  методов   осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.

Содействует работе по проведению анализа и экспертизы, издаваемых в региональном отделении ДОСААФ России Краснодарского края  нормативных   (локальных)       актов   по   вопросам противодействия коррупции.

4.5 Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работе противодействия коррупции в региональном отделении ДОСААФ России Краснодарского края.

4.6
Вносит предложения по финансовому и ресурсному обеспечению
мероприятий по борьбе с коррупцией в региональном отделении ДОСААФ России Краснодарского края.

4.7
Заслушивает   на   своих   заседаниях   субъекты коррупционных правонарушений.

4.8
Прижимает в пределах «своей компетенции решения» касающихся организации, координации и совершенствования деятельности регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края по  предупреждению  коррупции,  а также  осуществляет контроль исполнения этих решений.

         4.9
Решения   Комиссии   принимаются   на   заседании    открытым голосованием   простим   большинством   голосов   присутствующих   членов Комиссии и носят рекомендательный характер оформляются протоколом, который    подписывает    председатель    и секретарь    Комиссии,    а   при необходимости реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений Председателя регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.

5. Председатель Комиссии

5,1. Комиссию возглавляет председатель, который является заместителем Председателя регионального отделения ДОСААФ России Краснодарского края


5.2. Председатель определяет место и время проведения и повестки дня заседания Комиссии.

53. На основе предложений членов Комиссии формирует план работы Комиссии на очередной год и повестку дня его очередного заседания.

5.4. По вопросам, относящимся к компетенции Комиссии в установленном порядке запрашивает информации от исполнительной государственной власти, правоохранительных органов, органов прокуратуры налоговых и других органов.

Дает соответствующие поручения своим заместителям, секретарю и
членам Комиссии,  осуществляет контроль за их выполнением.

Подписывает протокол заседания Комиссии.

5.7.
Председатель Комиссии  члены Комиссии осуществляют свою
деятельность на общественных началах.

6. Полномочия членов Комиссии

6.1.  Члены Комиссии: 

вносят председателю Комиссии предложения по формированию повестки

дня заседаний Комиссии;

вносят предложения по формированию плана работы;

в пределах своей компетенции принимают участие в работе Комиссии а также осуществляют подготовку материалов по  вопросам заседаний Комиссии;

в случае невозможности лично присутствовать на заседании Комиссии вправе излагать свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде на имя председателя Комиссии, которое учитывается при принятии решения;

участвуют в принятых Комиссией решений и полномочий.

7.1. Председатель Комиссии, заместитель председателя  комиссии, секретарь Комиссии и члены Комиссии непосредственно взаимодействуют:

со структурами РО ДОСААФ России по вопросам реализации мер противодействия коррупции; 

с финансово-экономическим отделом по вопросам финансового и ресурсного обеспечения мероприятий, направленных на борьбу с коррупцией в РО ДОСААФ России Краснодарского края;

общественными организациями, сотрудниками ДОСААФ России и граждами по рассмотрению их письменных обращений связанных с вопросами противодейцствия коррупции в РО ДОСААФ России;

с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику)  коррупции и на выявление коррупционных правонарушений.

8. Внесение изменений

8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакция председателем Комиссии.

	                             УТВЕРЖДАЮ

          Председатель РО ДОСААФ России КК 

                                 П/П                 С. Бобылев

           «    22     »      января     2016 г.


П л а н 

мероприятий по противодействию коррупции в Региональном Отделении ДОСААФ России 

Краснодарского края на 2016 год

         Цель:   предупреждение коррупционных правонарушений при исполнении служебных обязанностей 

               работниками аппарата совета РО ДОСААФ России  КК местных отделений, образовательных

               учреждений, авиационных и других организаций РО ДОСААФ России  КК

	№

п/п
	Наименование мероприятий


	Ответственные исполнители
	Кто привлекается
	Сроки проведения
	Отметка об исполнении

	В Центральном совете ДОСААФ России



	1.
	Разработка, согласование и издание приказа Председателя ДОСААФ России «О создании комиссии РО ДОСААФ России  КК по противодействию коррупции на 2016 год».
	Председатель РО, отдел по ОП и ВПР
	Структурные подразделения аппарата
	До

20.01.2016
	

	2.
	Уточнение Положения о Комиссии ДОСААФ России по противодействию коррупции.
	отдел по ОП и ВПР
	Структурные подразделения аппарата
	До

20.01.2016
	

	3.
	Разработка комиссией плана мероприятий по противодействию коррупции в ДОСААФ России на 2016 год.
	отдел по ОП и ВПР
	Структурные подразделения аппарата РО
	До

20.01.2016
	

	4.
	Подготовка ревизионной комиссией  предложений и рекомендаций по проведению в РО ДОСААФ России КК антикоррупционных  мероприятий.
	КРК РО
	Члены комиссии
	До

01.03.2016
	


	В аппаратах регионального, местных отделений, образовательных учреждениях,

авиационных, спортивных и других организациях РО ДОСААФ России КК 

	1.
	Изучение в аппаратах регионального, местных отделениях, образовательных учреждениях, авиационных, спортивных и других организациях РО ДОСААФ России КК нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции:

 Федеральные законы: 

- 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

- 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе правовых актов и проектов нормативных правовых актов».
Указы Президента Российской Федерации:
() – 2013 г. № 613 « Вопросы противодействия коррупции»;

- 2003 г. № 1384 «О совете при Президенте Российской Федерации по борьбе с коррупцией»;

 - 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (с изменениями, внесенными Указом Президента Российской Федерации от 20.03.2007 №372);

- 2008 г. №815 «О мерах по противодействию коррупции»;

- 2010 г. № 821 « О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации     от 3 декабря 2015 г.
Постановление Правительства Российской Федерации 2010 г. № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;

- Трудовой кодекс Российской Федерации;

- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
Руководящие документы (руководства, инструкции и другие документы) по противодействию коррупции, введенные в действие федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления.
	Руководители структурных подразделений
	Образовательные учреждения, авиационные спортивные и другие организации РО ДОСААФ России КК
	В течение 

года
	

	I.Организационные мероприятия



	1.
	Подготовка и издание регламентирующих документов для обеспечения работы комиссией по противодействию коррупции региональных (местных) отделений РО ДОСААФ России КК.

Обновление состава комиссией.

Разработка планов работы комиссий на 2016 год.
	Руководители структурных подразделений
	Члены комиссий

региональных отделений ДОСААФ России
	До

30.01.2016
	

	2.
	Проведение заседаний комиссий по противодействию коррупции РО ДОСААФ России КК местных отделений ДОСААФ России по вопросам антикорупционной деятельности.
	Руководители структурных подразделений
	КРК структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России КК
	Не реже 

одного раза 

в год
	

	3.
	Участие в работе по уточнению порядка оплаты и стимулированию труда работников и корректировке правил внутреннего трудового распорядка аппарата РО ДОСААФ России КК, местных отделений, образовательных, других учреждений и организаций ДОСААФ России.
	Руководители структурных подразделений

 Отдел по работе с кадрами РО
	Структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России КК, 
	В течение 

года
	

	4.
	Контроль обеспечения конкурсных процедур при осуществлении закупок, заключении договоров на проведение работ (предоставление услуг) сторонними организациями в интересах  РО ДОСААФ России КК.
	Руководители структурных подразделений,

ФЭО


	Структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	5.
	Изучение заявлений и обращений граждан в органы управления РО ДОСААФ России КК, содержащих информацию о фактах коррупции со стороны работников и должностных лиц ДОСААФ России.
	Члены Комиссии, местные отделения ДОСААФ России
	Структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	6.
	Контроль проверки мер по фактам обращений граждан и организаций, содержащих информацию о коррупционных проявлениях.
	Члены Комиссии, местные отделения ДОСААФ России
	Структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в ДОСААФ России, 

обеспечение соблюдения работниками ДОСААФ России принципов служебного поведения в связи 

с исполнением ими должностных обязанностей, мониторинг коррупционных рисков и их профилактика



	1.
	Ознакомление членов Комиссии ДОСААФ России по противодействию коррупции с материалами предстоящих заседаний Комиссии.
	Председатель Комиссии,

секретарь 

Комиссии
	Члены Комиссии
	По мере поступления материалов и документов
	

	2.
	Рассмотрение уведомлений и обращений по фактам склонения работников РО ДОСААФ России КК к совершению коррупционных правонарушений.
	ЮО, КРК РО


	Структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России КК
	По мере поступления материалов и документов
	

	3.
	Мониторинг исполнения должностных обязанностей работниками РО ДОСААФ России КК на должностях, замещение которых связано с коррупционным риском.
	КРК РО, ЮО
	Образовательные, другие учреждения и организации 

РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	4.
	Доведение до работников ДОСААФ России положений Правил внутреннего трудового распорядка аппарата совета РО ДОСААФ России КК, а также документов, регламентирующих эти вопросы в местных отделениях ДОСААФ России.
	Отдел по работе с кадрами

РО ДОСААФ России КК Руководители структурных подразделений
	Образовательные организации  РО ДОСААФ России КК
	По мере необходимости
	

	5.
	Организация взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в                    РО ДОСААФ России КК.
	КРК РО, ЮО
	Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	6.
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в         РО ДОСААФ России КК и организация проверки этих фактов.
	КРК РО, ЮО
	Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	7.
	Совершенствование процедур и механизмов осуществления закупок для ДОСААФ России, в том числе путем расширения практики проведения открытых аукционов в электронной форме в целях исключения возможности их произвольного толкования, предоставления преимуществ, не предусмотренных законодательством.
	Руководители структурных подразделений
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	8.
	Совершенствование процедуры лицензирования деятельности образовательных, других учреждений и организаций РО ДОСААФ России КК
	Отдел ПС РО
	Региональные отделения ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	9.
	Контроль исполнения местными отделениями ДОСААФ России выполнения планов мероприятий по противодействию коррупции. 
	КРК
	Местные отделения ДОСААФ России
	В ходе плановых проверок в течение года
	

	III. Экспертиза нормативных актов, руководящих документов ДОСААФ России и их проектов

 в целях выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции

	1.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы проектов нормативных актов и руководящих документов, разрабатываемых местными отделениями ДОСААФ России.
	ЮО
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	2.
	Проверка должностных инструкций и функциональных обязанностей работников              РО ДОСААФ России КК на наличие положений, способствующих коррупции.
	ЮО
	Структурные подразделения аппарата 

РО ДОСААФ России
	Первое полугодие
	

	IV. Подготовка и расстановка кадров, проведение кадровой работы



	1.
	Проверка достоверности представленных персональных данных сотрудниками при приеме их на работу в аппарат Центрального совета, регионального отделения, образовательные, другие учреждения и организации РО ДОСААФ России КК.


	Отдел по работе с кадрами РО, 

Руководители структурных подразделений
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	2.
	Обеспечение защиты персональных данных работников аппарата регионального и местных отделений, образовательных, других учреждений и организаций ДОСААФ России.


	Отдел по работе с кадрами РО, 

Руководители структурных подразделений
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	
	

	3.
	Совершенствование работы по подбору и комплектованию кадров для работы в РО ДОСААФ  России КК:

- организация конкурсов на замещение вакантных должностей;

- проведение аттестаций сотрудников;

- подготовка и проведение квалификационных экзаменов;

- подготовка памяток для работников об ограничениях в их деятельности (при необходимости).
	Отдел по работе с кадрами РО, 

Руководители структурных подразделений
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	
	

	4.
	Обеспечение повышения квалификации работников аппарата регионального и местных отделений, образовательных, других учреждений и организаций ДОСААФ России с учетом вопросов профессиональной этики.
	Отдел по работе с кадрами РО, 

Руководители структурных подразделений
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	
	

	V. Антикоррупционное просвещение, образование и пропаганда



	1.
	Проведение разъяснительной работы о законодательстве Российской Федерации по борьбе с коррупцией среди работников аппарата регионального, местных отделений, образовательных, других учреждений и организаций РО ДОСААФ России КК.
	Председатель РО, отдел по ОП и ВПР
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	
	

	2.
	Организация правового просвещения работников аппарата регионального и местных отделений, образовательных, других учреждений и организаций ДОСААФ России по антикоррупционной тематике (семинары, лекции, совещания).
	Председатель РО, ЮО
	Местные отделения ДОСААФ России

Образовательные организации РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	VI.  Обеспечение прозрачности деятельности аппарата региональных и местных отделений,

образовательных, других учреждений и организаций РО ДОСААФ России КК


	1.
	Поддержание в рабочем состоянии официального сайта регионального и местных отделений, образовательных, других учреждений и организаций ДОСААФ России, создание и ведение специализированного раздела о противодействии коррупции.
	Председатель РО, отдел по ОП и ВПР
	Структурные подразделения аппарата РО ДОСААФ России 
	В течение

года
	

	2.
	Размещение на официальном сайте и стендах РО ДОСААФ России КК  информации для граждан и юридических лиц о структуре ДОСААФ России, нормативных правовых актах, регламентирующих деятельность ДОСААФ России, о времени приема руководством, адресах и телефонах вышестоящих инстанций; перечня платных услуг, предоставляемых учреждениями и организациями ДОСААФ России населению Краснодарского края; информации о проведении конкурсных процедур (извещения, протоколы заседаний комиссий и др.).
	Председатель РО, отдел по ОП и ВПР
	Структурные подразделения аппарата 
РО ДОСААФ России
	В течение

года
	

	3.
	Установление обратной связи с потребителями услуг, предоставляемыми РО ДОСААФ России КК, и гражданами, обратившимися с жалобами в региональное и местные отделения ДОСААФ России посредством использования раздела официального сайта ДОСААФ России «Интернет приемная».
	Руководители структурных подразделений
	Структурные подразделения аппарата

РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	

	4.
	Информирование работников о предоставлении платных услуг по сниженным ценам отдельным категориям граждан.
	Руководители структурных подразделений
	Структурные подразделения аппарата

РО ДОСААФ России КК
	Не реже 

 1 раза

в квартал
	

	5.
	Постоянное информирование о проведенных мероприятиях по противодействию коррупции в РО  ДОСААФ России КК через СМИ и другие информационные каналы.
	Руководители структурных подразделений
	Структурные подразделения аппарата РО ДОСААФ России КК
	В течение

года
	


Первый заместитель 

председателя РО ДОСААФ России 



П/П

Краснодарского края
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